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1.Наименование вакантной должности с обозначением основных 
функциональных обязанностей, размера и условий оплаты труда: 
  
 - социальный педагог 
  
1) Функциональные обязанности 

1. Изучение условий развития ребёнка в семье, школе, определение уровня 
развития, психологического и физического состояния, социального 
статуса семьи; 

- создание картотеки, банка данных наблюдаемых детей и семей о 
проблемных и конфликтных ситуаций 
- планирование и анализ результативности социально-педагогической 
работы. 

2. Профориентационная работа и трудоустройство несовершеннолетних. 
Социально-правовое просвещение учителей, родителей, профилактика               

конфликтов, правонарушений и наркозависимости. 
3. Работа с социально-неблагополучными семьями: 
- малообеспеченные 
- многодетные 
- группы «риска» 
4.  Оказание помощи родителям в случаях социальной несостоятельности 

семьи (инвалиды, многодетные, малообеспеченные и неблагополучные 
семьи) перенесшие кризисные ситуации и другие, обратившиеся за 
помощью. 

5.  Коррекция социальной и школьной дезадаптации. 
6. Создание благоприятного микроклимата в педагогическом коллективе и 

гуманистического отношения к детям, находящихся в трудной жизненной 
ситуации. 

7. Принятие мер по социальной защите, помощи детям входит с 
предоставлением в комиссию по защите прав и законных интересов детей, 
опеку, и попечительства. 

8. Проведение разъяснительной правовой работы, организация встреч с 
юристами, психиатрами и другими заинтересованными службами. 

9. Контакт с органами власти и муниципальными службами по социальной 
защите семьи и детства. 



10. Совместная работа с психологом с группой «риска», неблагополучными 
семьями, проводит консультирование, анкетирование, «Всеобуч», 
«Подросток». 

11. Работа с инспектором ИДН УВД по профилактике правонарушений и 
безнадзорности среди детей и подростков. 

             
  
2) основные требования к участнику конкурса, в соответствии с 
квалификационными требованиями: 
  

 высшее и (или) послевузовское педагогическое или иное профессиональное 

образование по соответствующему профилю или документ, 

подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления 

требований к стажу работы или техническое и профессиональное 

педагогическое образование по соответствующему профилю без 

предъявления требований к стажу работы для «педагог»; 

 и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической 

работы для педагога-мастера – 5 лет; 

 и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж 

педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет, для 

педагога-эксперта – не менее 3 лет, педагога-исследователя не менее 4 лет.  

5. Перечень направляемых документов в электронном или бумажном виде: 

 заявление об участии в конкурсе; 

 документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса 

цифровых документов; 

 заполненный листок по учету кадров; 

 копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к 

должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми 

квалификационными характеристиками педагогов; 

 копия документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии); 

 справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения РК от 30 ноября 2020 

года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в 

области здравоохранения»; 

 справку с психоневрологической организации; 

 справку с наркологической организации; 

 сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) 

или удостоверение о наличии квалификационной категории педагог, педагог-



модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера 

(при наличии);  

 Паспорт о вакцинации или справка о вакцинации 

 заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога.  

Заявление на допуск к конкурсу на занятие вакантной/временно 

вакантной должности 

Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную 

должность педагога 
 
 
5) место предоставления документов, контактный телефон и 
ответственное лицо за организацию проведения конкурса: 
  
Коммунальное государственное учреждение «Областная специальная школа-
интернат для детей с девиантным поведением»УО ВКО  070825, 
г.Серебрянск , ул Серебрянская 156  
телефоны для справок: 8 (72337) 2-51-56 , электронный 
адрес: spezscool2002@mail.ru  
 
Ответственный за прием документов:  
 


